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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ  ข้อ 14  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มี
การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคก เป็นไป
ด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลบ้านโคก จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลบ้านโคก (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 
– เดือนกันยายน พ.ศ.2566)  ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรี
ต าบลบ้านโคก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลบ้านโคก หวังเป็น
ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
         แผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                   หน้า  
 บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น         4 

ส่วนที ่ 1   บทน า          
1.   ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล    6 
2.   วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล    7 
3.   ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล     7 
4.   เครื่องมือการติดตามและประเมินผล     10 
5.   ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล    12 

ส่วนที ่ 2   การติดตามและประเมินผล      
1.   สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 13 

ส่วนที่  3   ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล     
1.   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น    30 

ภาคผนวก 
1. ค าสั่งคณะกรรมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ก 
2. แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน   ข 
3. รายงานผลระบบอีแพลน     ค 

 
******************************* 
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บทสรุปผู้บรหิารทอ้งถิ่น 
 
  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคก ได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยด าเนินการตาม
กระบวนการขั้นตอนต่างๆ ตามท่ีกฎหมายระเบียบ หนังสือราชการก าหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท าให้ได้
ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี ว่าจะด าเนินการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่ก าหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การ
ด าเนินการที่ดี 
  จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี ก าหนดว่าเทศบาลต าบล
บ้านโคก เป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า
ประชากรนับถือศาสนาพุทธทั้งหมด อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบชาวพุทธ 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เป็นอาชีพหลักความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความ
เป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้"ท้องถิ่นน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  สิ่งแวดล้อมดี  
คนมีคุณภาพ  บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม" ถือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงาน ต้องการให้ประชาชน 
องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วนได้เสียใน
เขตเทศบาลต าบลบ้านโคกได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็ว
ในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้ก าหนดไว้นั้น พบว่า 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค 
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 มี
จ านวน 205  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  148,155,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน 17 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
6,034,200.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน 12 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 4,345,500.00 บาท  
   
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสังคมสงเคราะห์ 
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 มี
จ านวน  29  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  14,365,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน  10  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  
475,252.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน  4  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  163,475.00 บาท  
   
  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566      
มีจ านวน 34 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  2,372,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน 10 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
249,900.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน 4 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 223,615.00 บาท 
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  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น   
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
มีจ านวน  15  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  817,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน 316,000.00 บาท มีการน าไป
ด าเนินการจริง   จ านวน  7  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  276,956.00 บาท  
   
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566        
มีจ านวน  26  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 5,630,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน  6 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  
130,000.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน  2  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  4,000.00 บาท 
   
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ รายได้และการมีงานท า  
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566      
มีจ านวน  26  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 1,950,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน  1  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  
30,000.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน  0  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  0.00 บาท 
   
  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ  
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566      
มีจ านวน  40  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 9,773,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน  14 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  
4,448,625.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน  10  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  4,193,690.00 บาท 
   
  8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566      
มีจ านวน 24 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  5,523,000.00 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน 10 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
316,180.00 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน 4 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 223,615.00 บาท 
  ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลต าบลบ้านโคก  อ าเภอสร้างคอม  จังหวัดอุดรธานี ซึ่งเกิดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มี
ความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่บริบทของเทศบาลต าบลบ้านโคกและเป็นไปตามหลักวิชาการในการก ากับติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโคก และผู้บริหาร สมาชิกสภาพนักงานของเทศบาลต าบลบ้านโคก จะได้
น าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
 
        
 
          (นายสนธยา ดวงภักดี) 
     นายกเทศมนตรีต าบลบ้านโคก 
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         เทศบาลต าบลบ้านโคก 

ส่วนที่ 1  บทน า 
********************* 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคก จึงเป็น
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคกตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจของเทศบาลต าบลบ้านโคกว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลต าบล
บ้านโคกผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านโคก  สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/เทศบาลต าบลบ้านโคก 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลบ้านโคกให้
เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะ
ถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคกโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคกซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ      
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลบ้านโคก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ เทศบาลต าบลบ้านโคก           
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลต าบลบ้านโคกที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล      
บ้านโคกหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่ อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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         เทศบาลต าบลบ้านโคก 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลบ้านโคกต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลบ้านโคก 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลบ้านโคก ได้
ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบลบ้านโคก ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก     
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย             
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
เทศบาลต าบลบ้านโคก 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลบ้านโคกในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
 

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคกต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
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ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคกโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคกหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคก มีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลต าบลบ้านโคก ทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคกใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจของเทศบาลต าบลบ้านโคกรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนด
ขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริง
ต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคกก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้าน
โคกอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ที่ก าหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลบ้านโคก 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในเทศบาลต าบลบ้านโคกมาปฏิบัติงาน 
 

  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคกซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลบ้านโคก ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ
และจังหวัด ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
 
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคก ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านโคกเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคก ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลบ้านโคกใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลบ้านโคกมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในเทศบาลต าบลบ้านโคก  
  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล เทศบาลต าบลบ้านโคก คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลบ้านโคก 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลบ้านโคก สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลบ้านโคกแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลบ้านโคกเกิด
ความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านโคก 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 
5 ปี พ.ศ.2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลบ้านโคกที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคกซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์
การพัฒนา  จังหวัดอุดรธานี  แผนยุทธศาสตร์อ าเภอสร้างคอม และแผนชุมชนต าบลบ้านโคก 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคกมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
เทศบาลต าบลบ้านโคก ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและ

คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลบ้านโคกเป็นต าบลขนาดกลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบชาวพุทธ ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และ
สนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

"ท้องถิ่นน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  สิ่งแวดล้อมดี  คนมีคุณภาพ  บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม" 
 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค 
กลยุทธ์ที่ 1  ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน ร่องระบายน้ า และจัดหาแหล่งน้ าการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 2  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
กลยุทธ์ที่ 3  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปาให้ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
กลยุทธ์ที่ 4 บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า /โทรศัพท์และโครงสร้าง

ทางการเกษตร 
 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการสาธารณสุข  และสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ 
กลยุทธ์ที่ 1  การพัฒนางานสาธารณสุข  ควบคู่ไปกับการพัฒนาความรู้ในการป้องกันโรคขั้น

พ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพของชุมชน  องค์กรชุมชนในงานด้านสาธารณสุขภาพ

อนามัย 
กลยุทธ์ที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคระบาดควบคู่ไปกับการจัดการสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย เพ่ือสุขภาพและสุขภาพจิตที่ดีส่งเสริมและ

ป้องกันควบคุมโรค 
กลยุทธ์ที่ 5 การจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ควบคู่กับสังคมที่เอ้ือเฟ้ือและอบอุ่น 
 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาการเมืองการปกครอง  การป้องกันและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ 1  การพัฒนาประชาธิปไตยเพ่ือให้ประชาชนตระหนักและสร้างความเข้าใจที่

ถูกต้องควบคู่ไปกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและวิถีแห่งการเลือกตั้งทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการปกครอง  โดยเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 3  การเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามรถของประชาชน – บุคคลทางการปกครอง  

ควบคู่กับการสร้างขวัญและก าลังใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและรักษาทรัพย์สิน/ความสงบเรียบร้อย
ชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 4  การจัดหาวัสดุ /อุปกรณ์  และเครื่องมือในการปฏิบัติหน้าที่ตามความเหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 5  สร้างความเข้าใจและเกิดความตระหนักในการป้องกันและลดอุบัติภัย 
กลยุทธ์ที่ 6  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมจัดกิจกรรมทางประเพณีวัฒนธรรม ควบคู่กับการศึกษาแสวงหาความ

เชื่อที่ถูกต้องและเหมาะสมมาด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดงานทางด้านรัฐพิธี – ราษฎร์พิธี  เพ่ือความสามัคคีในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสร้างโอกาสให้ปราชญ์ชาวบ้านมีโอกาสถ่ายทอดภูมิปัญญา 
กลยุทธ์ที่ 4 สนับสนุนการจัดการศึกษาตามศักยภาพของท้องถิ่น  เพ่ือนักศึกษา /เยาวชนมี

ทักษะการด าเนินชีวิต พึ่งพาตนเองได้ในภาวการณ์ปัจจุบัน 
กลยุทธ์ที่ 5 สนับสนุนการบูรณะสถาน  และสถานที่ประกอบกิจกรรมทางวัฒนธรรมเพื่อ

การท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่ 6 ก าหนดเทศกาลวันส าคัญประจ าปี  เพื่อเป็นเอกลักษณ์ของต าบล 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 2  จัดหาแหล่งอาหารคืนความสมดุลให้แหล่งน้ าและผืนป่า  และคุณภาพความ

อุดมสมบูรณ์ของดิน 
กลยุทธ์ที่ 3  การบริหารจัดการ  การรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอยและการระบายของเสียใน

ชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ อาชีพ รายได้และแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูป

สินค้าทางการเกษตร 
กลยุทธ์ท่ี 2 เสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชพีของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างความตระหนักในการผลิต  ไปพร้อมกับการใช้และการรักษาทรัพยากร

ทางธรรมชาติ /สิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการจ าหน่ายผลผลิตสู่ตลาดภายนอก  ตามศักยภาพของพ้ืนที่มี

อยู่ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่ม  องค์กรเครือข่าย  สหกรณ์  กลุ่มวิสาหกิจของชุมชน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 7  พัฒนาการศึกษา  กีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมควบคู่ไปกับการศึกษาหาความรู้ 
กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้  ตามศักยภาพของชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  ปราชญ์ชาวบ้าน  ให้เป็นธนาคารภูมิความรู้

ทุกแขนงและการพัฒนาองค์ความรู้ของกลุ่มองค์กรในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาและส่งเสริมด้านการกีฬา  วัสดุ/อุปกรณ์ และสถานที่เล่นกีฬาที่

เหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนากิจกรรมนันทนาการ  เพื่อความสมานท์ฉันท์ในชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 8  พัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์ที่ 1 การส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมขององค์กรชุมชนและประชาชน 
กลยุทธ์ท่ี 2 การประสานการด าเนินการระหว่างหน่วยงานในพื้นที่โดยการบูรณาการแผนงาน 

งบประมาณและบุคลากรให้สอดคล้องเพื่อลดความซ้ าซ้อนและประหยัดงบประมาณในการด าเนินการ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรในหน่วยงาน ผู้บริหาร/สมาชิกสภาท้องถิ่นและ

พนักงานให้มีความรู้ความเข้าใจและมีขีดความสามารถในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนพัฒนา 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการให้ข้อมูลข่าวสารการประชาสัมพันธ์ การประสานการ

ด าเนินงาน 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาอาคารสถานที่เพ่ือรองรับการให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่

หน่วยงาน/ประชาชนในพื้นท่ี 
กลยุทธ์ที่ 6 การจัดบริการสาธารณะของ  อปท.  ให้ได้ตามมาตรฐานตามที่หน่วยงานก ากับ

ดูแลก าหนด 
 

 
   1. ก่อสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตเทศบาลต าบลให้มีความสะดวกและมีมาตรฐาน 
    2. พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้มีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย 
   3. เพ่ือพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชนให้ผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน  
   4. ประชาชนมีความรู้ในการป้องกันตนเองให้พ้นจากโรคระบาด   
   5. ส่งเสริมการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ   
   6. ส่งเสริมตัวแทนสุขภาพ / ประชาคมสุขภาพในชุมชนมีขวัญและก าลังใจ  มีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย   
  7. การจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์เป็นไปอย่างครบถ้วน  ทั่วถึงและเป็นธรรม 
  8. ส่งเสริมและพัฒนาระบอบการเมือง  ในระบอบประชาธิปไตย ภายใต้รัฐธรรมนูญ   
    9. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน   
  9. ส่งเสริมประชาธิปไตยเป็นไปอย่างสุจริตในขอบข่ายของกฎหมายควบคู่ไปกับสังคมที่
สมานฉันท์  กับระบบการปกครองแบบมีส่วนร่วม  เพื่อประโยชน์สุขประชาชนโดยการจัดระเบียบชุมชนเพ่ือความ
สงบเรียบร้อย  
  10. ป้องกันและรักษาทรัพย์สินตามศักยภาพของคนในชุมชน 
  11. สืบสานประเพณี วัฒนธรรมอันดีงาม โดยเน้นการเรียนรู้แก่นแท้ของวัฒนธรรมความเชื่อ อัน
เป็นวิถีท่ีดีงามถูกต้องไปพร้อมกับการจัดกิจกรรมภายใต้หลักแห่งศาสนาให้ประชาชนได้น าหลักการแห่งความ
เชื่อถือที่ถูกต้อง  

3.เป้าประสงค์ 
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   12. ส่งเสริมความรู้ภูมิปัญญามาปรับใช้กับชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม   
  13. นักเรียน / เยาวชนมีโอกาสได้เรียนรู้กับการถ่ายทอดทักษะชีวิต  ควบคู่ไปกับการเรียน
วิชาการ  
  14. ส่งเสริมประชาชนมีรายได้จากภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน ตามศักยภาพและความสามารถของตน 

 15. พัฒนาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  คืนความอุดมสมบูรณ์ของแหล่งอาหารตามธรรมชาติ
  16. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้ชุมชนน่าอยู่  ปราศจากสิ่งที่ไม่พึงประสงค์หรือรบกวนการอยู่
ตามปกติสุข  

 17. ส่งเสริมความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ลดความขัดแย้งในชุมชน 
   18. พัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุกระดับให้ได้มาตรฐาน  โดยเน้นผู้เรียนมีคุณธรรม  น า
ความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
   19. ส่งเสริมการออกก าลังกาย/เล่นกีฬา  เพ่ือสุขภาพและสร้างความสมานฉันท์ของคน
ในชุมชน 
   20. ส่งเสริมให้บุคคลมีโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ทักษะในการด าเนินชีวิตที่มี
คุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 
   21. การพัฒนาระบบการท างานให้ได้รับการรับรองมาตรฐานการบริหารจัดการ  
การเงิน  การคลัง  การบริหารงานบุคคลและกิจการสภาท้องถิ่น  การบริการประชาชน  โดยสนับสนุนการมีส่วน
ร่วมขององค์กรชุมชน (Public  Function)   
   22. พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร  ให้บริการด้านอาคารสถานที่และอ านวยความสะดวก
ด้วยเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัย    
 
 
 
   1.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว ได้รับการอ านวยความสะดวกจาก
สาธารณูปโภคต่าง ๆ บ้านเมืองน่าอยู่อาศัย 

2.  ร้อยละ 90 ของประชากรได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ 
3.  ร้อยละ 95 ของประชากรได้รับการรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย 

   4.  ร้อยละ 20 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการก าจัดขยะอย่างถูกต้องสุขอนามัย 
6.  ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านสิ่งแวดล้อม 

   7.  ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่มีการปลูกต้นไม้หรือมีพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
8.  ร้อยละ 55 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถิ่น 
9.  ร้อยละ 70 ของจ านวนประชาชนได้รับบริการที่ดี สะดวก เสมอภาคและทั่วถึง 

   10.ร้อยละ 70 ของครัวเรือนมีช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 
 

    
  1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพื้นที่    

2.  ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า  
3.  ชุมชนน่าอยู่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี    

4.ตัวช้ีวัด 
 

5.ค่าเป้าหมาย 
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4.  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้   
5.  ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม 
6.  ชุมชนเข้มแข็งต าบลสันติสุข 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้  
มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม  
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ  

ผู้ด้อยโอกาส  
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหา 

ยาเสพติด  
กลยุทธ์ที่ 6  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
กลยุทธ์ท่ี 7  ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ ตลอดจน 

สภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  
กลยุทธ์ที่ 8  ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม  สะพาน  เขื่อน  ระบบ 

ระบายน้ า 
กลยุทธ์ที่ 9 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ 

ทั่วถึงทั้งต าบล 
กลยุทธ์ที่ 10 ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
กลยุทธ์ที่ 11  ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์ที่ 12  ก่อสร้าง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ  
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม 

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 15 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
กลยุทธ์ที่ 17  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ 

และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ที่ 18  ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 19  ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน  

การท่องเที่ยว  
กลยุทธ์ที่ 20 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ของประชาชน 
 
 
   

1) Assessing เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลสถานภาพด้านบรรษัทบริบาลในปัจจุบัน 

6.กลยุทธ์ 
 

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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2) Visioning เป็นการระบุวิสัยทัศน์ที่แสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการโดยค านึงถึง
ทุนทางสังคมที่องค์กรมีอยู่ 

3) Defining (Policies) เป็นการวางนโยบายด้าน CSR ที่เหมาะสม โดยค านึงถึงความเชื่อมโยง
และสอดคล้องกับการด าเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม  

4) (Strategic) Positioning เป็นการก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ความรับผิดชอบต่อสังคมที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ส าหรับใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน CSR ของกิจการ 

  1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยมีแนวทางการด าเนินงานดังนี้  
  1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
  2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน 
  3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  4. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  5. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 
  6. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 

7. ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

  9. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
  2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุมทุก
พื้นที่ 

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  2. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งต าบล 
  3. ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
  4. จัดท าผังเมืองและผังต าบล 
  3. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ย่ังยืน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 

 3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
 5. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  6. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  8. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

9. จัดท าระบบก าจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
  10. การป้องกันการรุกล้ าล าคลองสาธารณะและสาธารณะอ่ืน ๆ 
  11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
  12. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมและประชาชนโดยทั่วไป 
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  13. ป้องกันและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบ าบัดฟ้ืนฟูทั้งทางด้านร่างกาย
และจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
  14. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  15. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกก าลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
  16. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 

4. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
 
1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
    แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 (เฉพาะปี พ.ศ.2566) 
    ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น     
(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมอืงที่ด ี

24 5,523,000 10 316,180 4 223,615 4 164,770 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบรอ้ย 

34 2,372,000 10 249,900 3 94,725 3 94,725 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านการศึกษา กีฬา
และนนัทนาการ 

40 9,773,000 14 
4,448,6

25 
10 4,193,690 10 4,193,690 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

205 148,155,000 17 
6,034,2

00 
12 4,345,500 9 3,354,500 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

26 5,630,000 6 130,000 2 4,000 2 4,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณที้องถิน่ 

15 817,000 7 316,000 7 276,9560 7 276,956 
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ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านเศรษฐกิจ รายได้
และการมีงานท า 

26 1,950,000 1 30,000 0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห ์

29 14,365,000 10 475,252 4 163,475 4 163,475 

รวม 399 188,585,000 75 12,000,157 42 9,301,961 39 8,252,116 

 
1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
    ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

4 223,615.00 4 164,770.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมอืงการ
ปกครองและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3 94,725.00 3 94,725.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬา
และนันทนาการ 

10 4,193,690.00 10 4,193,690.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

12 4,345,500.00 9 3,354,500.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 4,000.00 2 4,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

7 276,956.00 7 276,956.00 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ รายได้
และการมีงานท า 

0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห ์

4 163,475.00 4 163,475.00 

รวม 42 9,301,961.00 39 8,252,116.00 

 
1.4 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
    ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้ด าเนินการจริง) 
 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการบริการเต็มที่จัดเก็บ
ภาษีถึงบ้าน 

20,000.00 7,590.00 7,590.00 12,410.00 

2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลอืประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอสร้างคอม 
จังหวัดอุดรธาน ี

32,000.00 32,000.00 32,000.00 0.00 

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงาน เพื่อส่งเสริมพัฒนาองค์
ความรู้การเกษตร ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

89,180.00 89,180.00 89,180.00 0.00 

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานเพื่อพัฒนา ส่งเสริม
อาชีพประชาชนในต าบลบ้าน
โคก 

100,000.00 94,845.00 36,000.00 5,155.00 

5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเทศบาลเคลื่อนที่
บ าบัดทุกข์บ ารุงสุขสร้าง
รอยยิ้มประชาชนต าบลบา้น

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 
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         เทศบาลต าบลบ้านโคก 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

โคก 

6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการค่าใช้จ่ายในการ
ประเมินความพึงพอใจในการ
บริการของ ทต.บ้านโคก 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

7 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานจัดเก็บภาษี
พัฒนาและปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษแีละทะเบียน
ทรัพย์สิน 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการรับฟังความคิดเห็น
ของประชาชน 

0.00 0.00 0.00 0.00 

9 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการประชุมประชาคม
จัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นและ
แผนชุมชน 

0.00 0.00 0.00 0.00 

10 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

11 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์
ผู้ประสบภัยฉุกเฉินและผู้
ประสบปัญหาทางสังคม
ต าบลบ้านโคก 

50,000.00 44,000.00 44,000.00 6,000.00 

12 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมดับเพลิง
ชั้นต้นให้แก่ผู้น าชุมชน ผูแ้ทน
ชุมชนและนักเรียน 

0.00 0.00 0.00 0.00 

13 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการพัฒนา 
ประชาธิปไตย แบบมีสว่น
ร่วม 

0.00 0.00 0.00 0.00 

14 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานให้ความรู้ยา
เสพติด 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 
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                                                                                                                                                เทศบาลต าบลบ้านโคก 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

15 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการบริการประชาชน
ช่วงเทศกาล 

40,000.00 35,985.00 35,985.00 4,015.00 

16 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการจัดการเลือกตั้ง 0.00 0.00 0.00 0.00 

17 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

18 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณี
เยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย 

50,000.00 14,740.00 14,740.00 35,260.00 

19 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพล
เรือน 

44,900.00 0.00 0.00 44,900.00 

20 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
ปกครองและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัต ิ

5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 

21 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพเด็กและเยาวชน
ต าบลบ้านโคก 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

22 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดการแข่งขันทักษะ
วิชาการ ระดับปฐมวยั 

10,000.00 9,890.00 9,890.00 110.00 

23 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนเดื่อ 

216,585.00 203,855.00 203,855.00 12,730.00 
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         เทศบาลต าบลบ้านโคก 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

24 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการปฐมนิเทศและอบรม
ผู้ปกครองเด็กเล็ก 

8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 

25 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคก 

472,890.00 401,207.00 401,207.00 71,683.00 

26 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับ
หน่วยงานอื่น 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

27 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดนิทรรศการเสนอ
ผลงานด้านการศึกษาระดบั
ปฐมวัย 

10,000.00 9,468.00 9,468.00 532.00 

28 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนในพื้นที ่

2,532,600.00 
2,532,284.0

0 
2,532,284.0

0 
316.00 

29 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน 
ประชาชนต าบลบา้นโคก 

120,000.00 120,000.00 120,000.00 0.00 

30 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 50,000.00 40,725.00 40,725.00 9,275.00 

31 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬาสีเด็ก
เล็ก 

3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 

32 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุนค่าใข้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาน้ าชุ่ม 

327,325.00 327,276.00 327,276.00 49.00 

33 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบาก 

190,335.00 147,778.00 147,778.00 42,557.00 

34 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬาและ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

472,890.00 401,207.00 401,207.00 71,683.00 
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                                                                                                                                                เทศบาลต าบลบ้านโคก 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

นันทนาการ ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโคก 

35 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
เข้าฌาปณกิจสถาน บา้นโคก 
หมู่ที่ 1 

216,800.00 215,000.00 0.00 1,800.00 

36 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า- ซอย
บ้าน น.ส.มลฤดี ศิริษา บ้าน
โนนสังวาลย์ หมู่ที่ 6 

32,200.00 0.00 0.00 32,200.00 

37 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ด้านข้างฌาปณกจิสถาน บ้าน
โคก หมู่ที่ 1 

281,700.00 280,000.00 0.00 1,700.00 

38 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงห้องประชุม 
(สีฟ้า) เทศบาลต าบลบา้น
โคก 

497,000.00 497,000.00 497,000.00 0.00 

39 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บา้นพร้อมหอถัง 
(วัดใหม่นาระกุล) หมู่ที่ 10 

500,000.00 496,000.00 0.00 4,000.00 

40 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

486,000.00 486,000.00 486,000.00 0.00 

41 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างหอถัง
ประปา พร้อมเจาะบ่อบาดาล 
หมู่ที่ 9 

597,000.00 0.00 0.00 597,000.00 

42 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายซอยบา้นยายเบา-แยก
หลังเทศบาล หมู่ที่ 1 

151,000.00 0.00 0.00 151,000.00 

43 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายดอนบาก-บ้านยวด หมู่ที่ 
3 

401,700.00 0.00 0.00 401,700.00 

44 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ ากลม พร้อมบ่อพกัหน้า
วัดศิริธรรมคุณ หมู่ที่ 11 

355,000.00 355,000.00 355,000.00 0.00 
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45 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการวางท่อระบายน้ า
กลม จากหน้าศาลา
ประชาคม- สี่แยกบา้นโพธิ-์
ห้วยนา หมู่ที ่7 

496,500.00 496,500.00 496,500.00 0.00 

46 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ าพร้อมบ่อพักจากบา้นนาง
ภาวิลยั วรรณดีถึงบ้านนางค า
ปุ่น โรเจอร์ หมู่ที ่4 

338,000.00 338,000.00 338,000.00 0.00 

47 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการวางท่อระบายน้ า
กลม หน้าวัดอุทุมพร-นานาย
บุญหลาย หมู่ที่ 4 

230,000.00 230,000.00 230,000.00 0.00 

48 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ ากลมจากหมู่ 5 - วัดป่าชยั
มงคล (เส้นกลางบ้าน) หมู่ที่ 
8 

490,000.00 490,000.00 490,000.00 0.00 

49 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนลูกรัง สายนาน้ าชุ่ม-แยก
บ้านโพธิ-์นาสีนวล หมู่ที ่5 

362,000.00 362,000.00 362,000.00 0.00 

50 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ ากลม พร้อมบ่อพกั หมู่ที ่6 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

51 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายค าเป็ด หมู่ที ่2 

499,300.00 0.00 0.00 499,300.00 

52 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์สร้าง
จิตส านึกรักสิ่งแวดล้อม 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

53 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการส านักงานน่าอยู่ นา่
มอง สู่ถนนงามตาหน้าบ้าน
สะอาดประชาชนมีสขุ 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

54 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ า รักปา่ รัก
แผ่นดิน 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 
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ลงนาม
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

55 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ 1 อปท.1 ถนน
ท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

20,000.00 1,625.00 1,625.00 18,375.00 

56 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกป่าชุมชนเฉลิม
พระเกียรติ 

20,000.00 2,375.00 2,375.00 17,625.00 

57 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์พันธพ์ืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมาร ี

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

58 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณีวัน
ออกพรรษา 

5,000.00 4,760.00 4,760.00 240.00 

59 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 172,000.00 171,286.00 171,286.00 714.00 

60 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการงานของดีอ าเภอ
สร้างคอม 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

61 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

30,000.00 24,488.00 24,488.00 5,512.00 

62 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการธรรมะสัญจร 49,000.00 16,555.00 16,555.00 32,445.00 

63 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณีวัน
เข้าพรรษา 

10,000.00 9,912.00 9,912.00 88.00 

64 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

โครงการสู่ขวัญบ้านสู่
ขวัญเมือง 

10,000.00 9,955.00 9,955.00 45.00 
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65 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ รายได้
และการมีงานท า 

โครงการส่งเสริมการปลูก
พืชผักสวนครัวตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

66 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการวันผู้สูงอาย ุ 43,200.00 43,200.00 43,200.00 0.00 

67 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริ ด้าน
สาธารณสุข 

220,000.00 0.00 0.00 220,000.00 

68 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสตรีต าบลบ้านโคก 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

69 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการ Big Cleaning Day 16,052.00 16,052.00 16,052.00 0.00 

70 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

40,000.00 38,775.00 38,775.00 1,225.00 

71 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั 

66,000.00 65,448.00 65,448.00 552.00 

72 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

0.00 0.00 0.00 0.00 

73 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้พกิารและ
ผู้ด้อยโอกาส 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

74 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ
สังคมสงเคราะห์ 

โครงการการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ
ต าบลบ้านโคก 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

75 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุขและ

โครงการส่งเสริมการคัดแยก
ขยะในชุมชน 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 
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สังคมสงเคราะห์ 

 
 

1.5  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
  1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ ของ
เทศบาลต าบลบ้านโคก มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่เทศบาลต าบลบ้านโคก ด าเนินการเอง 
  2. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไป ได้
เท่าที่ควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ร้อยละของ
ความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า 
  3. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมายของ 
แผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นส่วนใหญ่ 
  4. จากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 พบว่าโครงการที่น าไปสู่
การปฏิบัติจ านวน 75 โครงการมีโครงการที่ได้ด าเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จ จ านวน 42 โครงการ ซึ่งมีโครงการที่มีการงดเว้นการ
ด าเนินการ  
  5. งบประมาณที่สนับสนุนเข้ามาล่าช้า ท าให้ต้องรอการด าเนินโครงการ มีการเร่งการด าเนินการในหลาย
โครงการพร้อม  ๆกัน เมื่อมีงบประมาณเข้ามา 
 

   ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   ความส าเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าส าเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อเทศบาลต าบลบ้านโคกจัดท าโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การสร้าง
รายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง 
เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
   เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงในท้องถิ่นน าไปสู่ 
Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือ
การโน้มเอียงที่จะท า ปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
  ความส าเร็จที่เกิดจากตัวชี้วัด แสดงตัวชี้วัด (Key  Performance  Indicators  : KPIs) ที่วัดได้
จริง ไม่จริงในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านโคกเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 97 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 12 83 

3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 55 87 

      3.1  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านโคก 10 9 91 

      3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 8 85 
      3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 9 87 

      3.4  วิสัยทัศน์ 5 4 92 

      3.5  กลยุทธ์ 5 4 90 
      3.6   เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ 5 4 90 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ 5 4 87 
      3.8  แผนงาน 5 5 100 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 87 

      3.10ผลผลติ/โครงการ 5 4 87 

รวม 100 86 89 

1.พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์ ได้คะแนนสูงสุด 55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87  ของคะแนน และ
คิดเป็นร้อยละ 89 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพ่ือค้นหา 
จุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาส าคัญในการด าเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต การ
ด าเนินงานขององค์การหลักการส าคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการส ารวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ 
สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ 
สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้ตนเอง (รู้เรา) รู้จัก 
สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอกและ ภายใน
องค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร ทั้งสิ่งที่ได้เกิดขึ้น
แล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การก าหนดกลยุทธ์และการด าเนินตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับ
องค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพ่ือการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรคทาง
สภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  
 
 
 
 
 
 
 



ยยยยยยP 

                                                                          การจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                           |   31 
 

                                                                                                                                                เทศบาลต าบลบ้านโคก 

  2. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบ้านโคก ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ของเทศบาลต าบลบ้านโคก 

20 19 100 97 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100 100 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร  และ ช่ว งอายุ และจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2 100 100 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100 100 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100 100 

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2 100 100 
 

 1.6  ข้ อมู ล เกี่ ย วกับศาสนา ประ เพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

3 3 100 100 
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         เทศบาลต าบลบ้านโคก 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100 100 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ.  

2 
  

1 100 50 

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิ ธี ก า ร  และกา รด า เ นิ นก ารประ ชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่ ว ม รั บ ป ร ะ โ ย ช น์  ร่ ว ม แ ก้ ปั ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพื่อ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลบ้านโคก 

2 2 100 100 

รวม 20 19 900 94.44 
 

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพ้ืนฐานของ เทศบาล
ต าบลบ้านโคกพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การ
ท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ของเทศบาลต าบลบ้านโคก ได้คะแนนสูงสุด 86 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 
89 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลบ้านโคกเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8 
3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 49 
   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 4 

   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 4 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4 

   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 4 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
   5.7   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 5 

   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 4 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ  5 4 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 4 

รวม 100 84 

1. พบว่าประเด็น แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 9 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 10.71 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ผู้บริหารท้องถิ่น
ก าหนดนโยบายการพัฒนาต าบลที่ชัดเจนภายใต้กรอบของกฎหมายของการกระจายอ านาจให้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และผู้น าชุมชน/ประชาคม มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการชุมชนร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
   2. พบว่าประเด็น  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนน
ต่ าสุด 8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 9.6 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
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  เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ซึ่งส่วนมากเป็นโครงการที่เกินศักยภาพที่
เทศบาลจะด าเนินการได ้และมีงบประมาณในการบริหารและพัฒนาท้องถิ่นไม่เพียงพอ 
  3. พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ   จากจ านวนโครงการทั้งหมด 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ
18.79 ของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโคก  และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบล      
บ้านโคกที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   
   
3.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน(คน) ร้อยละ 
1 เพศ   
 - ชาย 54 54 

- หญิง 46 46 
2 อายุ   
 - ต ากว่า 20 ปี - - 

- อายุระหว่าง 21-30 ปี 1 1 
- อายุระหว่าง 31-40 ปี 5 5 
- อายุระหว่าง 41-50 ปี 12 12 
- อายุระหว่าง 51-60 ปี 52 52 
- อายุ 60 ปีขึ้นไป 30 30 

3 ระดับการศึกษา   
 - ต่ ากว่าประถมศึกษา 1 1 
 - ประถมศึกษา 78 78 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 19 19 
- อนุปริญญาหรือเทียบเท่า - - 
- ปริญญาตรี 1 1 
- สูงกว่าปริญญาตรี 1 1 

4 อาชีพ   
 ข้าราชการ 1 1 

เอกชน/พนักงานรัฐวิสาหกิจ - - 
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว/เจ้าของกิจการ 7 7 
รับจ้าง 11 11 
นักเรียน/นักศึกษา - - 
เกษตรกร 81 81 



ยยยยยยP 

                                                                          การจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                           |   35 
 

                                                                                                                                                เทศบาลต าบลบ้านโคก 

 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม 
 ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่ใช้บริการของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม 
จังหวัดอุดรธานี กลุ่มตัวประชาชน จ านวน 100 คน ที่ตอบแบบสอบถามพบว่า ส่วน ใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 54 
คน คิดเป็นร้อยละ 54.0 ในขณะที่เพศหญิง จ านวน 46 คน คิดเป็น ร้อยละ 46.0 มีอายุระหว่าง 51-60 ปี จ านวน 
52 คน คิดเป็นร้อยละ 52.0 มีระดับการศึกษา ประถมศึกษา จ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 78.0 และมีอาชีพ
เกษตรกร จ านวน 81 คน คิด เป็นร้อยละ 81.0  
 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโคกในภาพรวม 

 
 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโคกในภาพรวม ผลของการส ารวจความพึง
พอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโคก อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี กลุ่มตัวอย่าง กลุ่ม
ตัวอย่างทั้งหมด จ านวน 100 คน ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านโคก ในภาพรวมระดับ
มาก ร้อยละ 70  
 สรุปปัญหาและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 
 1. เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ 
โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพของเทศบาลต าบลบ้านโคก จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า ทางหลวงชนบท เป็นต้น 
 2. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม และ 
ความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 
 3. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจและเป้าหมาย 
ของแผนพัฒนา 
 4. เทศบาลต าบลบ้านโคก ควรเร่งรัดการด าเนินงานด้านโครงการต่าง ๆ ที่ยังไม่ได้ด าเนินการให้เป็นไป
ตามแผนด าเนินงานที่วางไว้และให้ส่วนราชการ หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการชี้แจงเหตุผล 
ความจ าเป็นหรือปัญหา อุปสรรค ที่ไม่สามารถด าเนินโครงการต่างๆได้ทันห้วงเวลาดังกล่าว 
 5. ควรให้ความส าคัญกับขั้นตอนการจัดท าโครงการ ทั้งนี้โครงการที่น าเสนอควรมีรายละเอียดขั้นตอน
การด าเนินงานที่ชัดเจนและมีความสอดคล้องกัน โดยเฉพาะในส่วนของวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ค่าใช้จ่ายและวิธี
ด าเนินงานเพื่อประสิทธิภาพในการติดตามและประเมินผล 
 6. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดท าโครงการกิจกรรมให้ทั่วถึงทุก
หมู่บ้าน 
 7. เมื่อมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก เกี่ยวกับการพิจารณาร่างแผนพัฒนาฯ 
เห็นควรเชิญคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านโคก เข้าร่วมประชุม เพ่ือน า
ประเด็นปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ที่ได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นน าไปเป็นข้อมูลเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดท าแผนในครั้งต่อไป 
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ภาคผนวก 
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ท้องถิ่นน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  สิ่งแวดลอ้มด ี
คนมีคุณภาพ  บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

 
 
 


