
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
เทศบาลต าบลบ้านโคก  อ าเภอสร้างคอม  จังหวัดอุดรธานี 

 
ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของปีงบประมาณพ. ศ. 256๕ และได้ก าหนด

มาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมความ และโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 256๖ โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ดังต่อไปนี้ 

 
มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1 การใช้
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

1.จัดท าระเบียบ 
หลักเกณฑ์ คู่มือ
ขั้นตอนการขอ
อนุญาตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินของ
ราชการ  
2.จัดอบรมหรือให้
ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง
เกี่ยวกับแนว
ปฏิบัติของ
หน่วยงานในการ
ขอใช้ทรัพย์สินของ
ราชการของ
หน่วยงาน 
3. ก ากับดูแลและ
ตรวจสอบบันทึก
การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการของ
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 

กองคลัง/ทุก
ส่วนราชการ 

ตอลดปี ๒๕๖๖  1.มีการจัดท า/
ประชาสัมพันธ์
คู่มือขั้นตอนการ
ขออนุญาตยืม
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
๒. ให้ความรู้/
ติดตามการ
ด าเนินงานของ
พนักงาน
เกี่ยวกับการ
ขอให้ทรัพย์สิน
ของหน่วยงานใน
การประชุม
ประจ าเดือน 
  

ผู้บังคับบัญชา
แต่ละดับ ควร
ติดตามการ
ปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา
อย่างต่อเนื่อง
และใกล้ชิด 



มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

๒. คุณภาพการ
ด าเนินงาน 

1.มีการตรวจสอบ
และก าชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามขั้นตอน
และระยะเวลาที่
ก าหนดตาม
กฎหมาย 
2.ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานการ
ให้บริการแก่
ประชาชน หรือผู้
มาติดต่อที่
หน่วยงานให้
เป็นไปตามคู่มือ
การให้บริการ 
อย่างเท่าเทียมกัน 
3. ประชาสัมพันธ์
เปิดเผยข้อมูลหรือ
เผยแพร่ทาง
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ทุกส่วนราชการ ตลอดปี ๒๕๖๖ ๑ . ก า ห น ด
บทลงโทษทาง
วินัยแก่พนักงาน
ที่ไม่ปฏิบัติตาม
ระเบียบ 
๒.ติดตามและ 

ตรวจสอบ
สถานะของ 

ข้อมูลข่าวสารใน
เว็บไซต์
หน่วยงานให้เป็น 

ปัจจุบัน 

ผู้ บั งคั บบัญชา
แต่ละดับ  ควร
ติ ด ต า ม ก า ร
ปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา
อย่ า งต่ อ เนื่ อ ง
และลงโทษผู้ไม่
ป ฏิ บั ติ ต า ม
ระ เบี ยบอย่ า ง
เคร่งครัด 
 

๓. เผยแพร่
ข้อมูลต่อ
สาธารณะ               

เผยแพร่ประกาศ
การจัดซื้อจัดจ้าง/
การด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม
ต่างๆทางเว็บไซต์
หน่วยงาน 

ทุกส่วนราชการ ตลอดปี ๒๕๖๖ ติดตามและ 

ตรวจสอบ
สถานะของ 

ข้อมูลข่าวสารใน
เว็บไซต์
หน่วยงานให้เป็น 

ปัจจุบัน 

ผู้ บั งคั บบัญชา
แต่ละดับ  ควร
ติ ด ต า ม ก า ร
ปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา
อย่างต่อเนื่องทุก
เดือน 
 

  
 

      


